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คำนำ 
 
สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เปนองคกรซึ่งกอตั้ง

ขึ้นตามพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. 2562 
มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศดาน
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และสหวิทยาการ เพื่อสรางองคความรู พัฒนา
นโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพื่อให
เกิดการพัฒนาประเทศอยางสมดุลและยั่งยืน  

คูมือการจัดทำคำของบประมาณสนับสนุนการวิจัยแบบ Fundamental Fund ฉบับนี้ จัดทำข้ึน
โดยมุงหมายเพ่ือใหหนวยรับงบประมาณดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม รับทราบและมีความเขาใจ
เกี่ยวกับการขอตั้งงบประมาณสำหรับ Fundamental Fund ของกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม ทั้งนี้ เพื่อใหการใชจายงบประมาณเพื่อการวิจัยเปนไปอยางคุมคา เกิดประสิทธิผลสูงสุด และ
หนวยรับงบประมาณสามารถติดตามการเบิกจายงบประมาณของโครงการไดเปนมาตรฐานเดียวกัน โปรด
อานคูมือนี้โดยละเอียดกอน และเก็บคูมือนี้ไวใชประโยชนในกรณีที่ตองการในระหวางการจัดทำคำขอ
งบประมาณ และการดำเนินงานวิจัย และหากทานมีขอสงสัยประการใด สามารถสอบถามเพิ่มเติมไดท่ี
ภารกิจจัดสรรงบประมาณ เบอรโทรศัพท 0-2278-8252-60  

 
 
      ภารกิจจัดสรรงบประมาณ 

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
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แนวทางในการบริหารงบประมาณโครงการวิจัย Fundamental Fund 
การจัดสรรงบประมาณดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพื ่อสนับสนุนงานวิจัยแบบ 

Fundamental Fund สำหรับดำเนินโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี หรือโครงการวิจัยและ
นวัตกรรมตามภารกิจหลักของหนวยงาน ซึ ่งมีวัตถุประสงคเพื ่อเสริมสรางศักยภาพในการพัฒนา
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และสามารถตอบสนองแนวนโยบายระดับชาติ รวมถึงการพัฒนา
บุคลากรและโครงสรางพื ้นฐาน การบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมที ่มีประสิทธิภาพ และมี         
ธรรมาภิบาล โดยสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดกำหนดแนวทางการ
บริหารงบประมาณโครงการวิจัย ดังนี้ 

 1.1 งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานวิจัยแบบ Fundamental Fund ซึ่งหนวยรับงบประมาณ
ไดรับจัดสรรตรงจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จัดเปนงบประมาณประเภทเงิน
อุดหนุนเพื่อการวิจัย 1 ซึ่งถือเปนงบประมาณแผนดิน ดังนั้น การใชจายงบประมาณขอใหเปนไปตาม
ความเหมาะสมและประหยัด 

 1.2 หนวยรับงบประมาณจะตองเปดบัญชีธนาคารเพื่อรับงบประมาณสนับสนุนงานวิจัย
พื้นฐานจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม โดยหามนำเงินฝากอื่นมาปะปนกับเงินใน
บัญชีนี้ เพ่ือใหสามารถติดตามการใชจายงบประมาณประจำปตามแผนงาน/ โครงการท่ีไดรับอนุมัติได  

 กรณีที่หนวยรับงบประมาณมีความประสงคจะใชบัญชีของหนวยรับงบประมาณโดยตรง 
ขอใหแจงมายัง สกสว. ทั้งนี้ บัญชีดังกลาวจะตองสามารถติดตามการใชจายงบประมาณประจำปตาม
แผนงาน/ โครงการท่ีไดรับอนุมัติได  

 1.3 การดำเนินการเบิกจายงบประมาณเพื่อโครงการวิจัย ใหเปนไปตามระเบียบของหนวย
รับงบประมาณ กรณีที่หนวยรับงบประมาณยังไมมีระเบียบการใชจายงบอุดหนุนเพื่อการวิจัย ใหใชจาย
งบประมาณตามระเบียบของกระทรวงการคลัง 

 1.4  การเปลี่ยนแปลงวงเงินของแผนงานใหหนวยรับงบประมาณสามารถดำเนินการไดไม
เกินรอยละ 20 ของวงเงินงบประมาณแผนงานนั ้น ทั ้งนี ้ ตองไมเกิน 10 ลานบาท โดยการอนุมัติ
เปลี ่ยนแปลงวงเงินใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการของหนวยรับงบประมาณกำหนด และการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาวตองอยูในกรอบของงบประมาณสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม อีกท้ังไมกระทบตอ
การบรรลุวัตถุประสงคและผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน ทั้งนี้ หนวยรับงบประมาณตองแจงการเปลี่ยนแปลง
มายัง สกสว. ทุกกรณี 

 ในกรณีมีความจำเปนตองเปลี่ยนแปลงวงเงินเกินกวารอยละ 20 ของวงเงินงบประมาณ
แผนงานนั้น หรือเกิน 10 ลานบาท หรือกระทบตอการบรรลุวัตถุประสงคและผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน ให
หนวยรับงบประมาณแจงเหตุผลความจำเปนตอ สกสว. เพ่ือพิจารณาอนุมัติตามข้ันตอนตอไป 

 1.5 การเปลี ่ยนแปลงวงเงินหมวดงบประมาณของโครงการท่ีไมกระทบตอการบรรลุ
วัตถุประสงคและผลสัมฤทธิ์ของโครงการ หนวยรับงบประมาณสามารถดำเนินการไดแตทั้งนี้ตองไมเกิน
รอยละ 20 ของหมวดท่ีรับโอน ยกเวนการเปลี่ยนแปลงวงเงินงบประมาณหมวดคาตอบแทน หมวดคา
ครุภัณฑ ตองขออนุมัติตอ สกสว. เปนกรณีไป 

 
 

1 เงินอุดหนุนเพื่อการวิจัย หมายความวา เงินอุดหนุนทั่วไปท่ีกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จัดสรร
ใหแกหนวยรับงบประมาณ เพื่อดำเนินการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ทั้งนี้ ไม
รวมถึงคาตอบแทน (งบบุคลากรภาครัฐที่เปนคาจางประจำของหนวยงาน) คาสาธารณูปโภค และคาบริหารจัดการของ
หนวยรับงบประมาณ 
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เกณฑการขอตั้งงบประมาณสำหรับโครงการวิจัย Fundamental Fund 

  รายการ อัตรา หลักเกณฑ (เง่ือนไข) 
1. หมวดคาจาง 
1.1 คาจางท่ีปรึกษา  

 
ใหเปนไปตามระเบียบของหนวยรับ
งบประมาณหรือใหเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง 

 
1. คาจางใหไดเฉพาะบุคลากรภายนอกหนวยรับ
งบประมาณเทานั้น ไมสนับสนุนคาจางบุคลากร
ของหนวยรับงบประมาณท่ีไดรับเงินเดือนโดย
หนวยงานตนสังกัดอยูแลว 
2. การจางท่ีปรึกษาใหเปนไปตามความจำเปน
เหมาะสม และตองเปนผูมีความเชี่ยวชาญใน
สาขาวิชาการท่ีสำคัญของโครงการ โดยพิจารณา
จากประสบการณการทำงาน และคุณวุฒิ 
3. การจางท่ีปรึกษาควรพิจารณาจายเปน  
คน-วัน (Man-day) ตามงานท่ีทำจริง เชน เม่ือไป
เยี่ยมโครงการ หรือมาประชุมรวมกับโครงการ 
หรือเม่ือทำงานบางชิ้นใหกับโครงการสำเร็จ  
4. อัตราคาจางท่ีปรึกษา:  
- หากหนวยรับงบประมาณมีระเบียบและวิธีจางท่ี
ปรึกษาและถือปฏิบัติอยูเปนปกติแลว     ก็อาจใช
เกณฑเดียวกันนั้นในการจางท่ีปรึกษาของโครงการ
ได   
- หากหนวยรับงบประมาณยังไมมีวิธีการปฏิบัติท่ี
ชัดเจนหรืออาจไมสะดวกในการปฏิบัติตาม 
ใหพิจารณาจายตามอัตราคาจางท่ีปรึกษาของ
กระทรวงการคลัง 

1.2 คาจางผูชวยนักวิจัย ใหเปนไปตามระเบียบของหนวยรับ
งบประมาณหรือใหเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง 

1. คาจางใหไดเฉพาะบุคลากรภายนอกหนวยรับ
งบประมาณเทานั้น ไมสนับสนุนคาจางใหผูชวย
วิจัยของหนวยรับงบประมาณท่ีไดรับเงินเดือนโดย
หนวยงานตนสังกัดอยูแลว 
2. การจางผูชวยวิจัยใหเปนไปตามความจำเปน
เหมาะสม  
3. อัตราคาจางผูชวยวิจัย: 
- หากหนวยรับงบประมาณมีระเบียบและวิธีจาง
เจาหนาท่ีและถือปฏิบัติอยูเปนปกติแลวก็อาจใช
เกณฑเดียวกันนั้นในการจางเจาหนาท่ีเพ่ือเปน
ผูชวยในการทำวิจัยได   
- หากหนวยรับงบประมาณยังไมมีวิธีการปฏิบัติท่ี
ชัดเจนหรืออาจไมสะดวกในการปฏิบัติตาม 
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รายการ อัตรา หลักเกณฑ (เง่ือนไข) 
  ใหพิจารณาจายตามอัตราเงินเดือนขาราชการตาม

วุฒิการศึกษา โดยอิงตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ดังนี้ 

ป.เอก อัตราคาจาง 21,000 บาท 
ป.โท  อัตราคาจาง 17,500 บาท 
ป.ตรี  อัตราคาจาง 15,000 บาท 
ปวส.  อัตราคาจาง 11,500 บาท 

     ปวช.  อัตราคาจาง 9,400 บาท 

1.3 คาตอบแทนวิทยากร ใหเปนไปตามระเบียบของหนวยรับ
งบประมาณหรือใหเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง 

อัตราคาตอบแทนวิทยากรตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ดังนี้ 
- วิทยากรท่ีเปนบุคลากรของรัฐ ใหจายไมเกิน 600 
บาทตอชั่วโมง 
- วิทยากรท่ีมิใชบุคลากรของรัฐใหจายไมเกิน 
1,200 บาทตอชั่วโมง  

2. หมวดคาใชสอย 
2.1 คาใชจายในการ
เดินทางเพ่ือทำวิจัย
ภายในประเทศ 

  
ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

  
1. อัตราคาใชจายใหเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง 
2. รวมถึงคาพาหนะ คาท่ีพัก คาน้ำมันเชื้อเพลง 
โดยใหระบุรายละเอียดของการเดินทาง เชน 
เดินทางจากสถานท่ีใด ระยะเวลาท่ีใชในการ
เดินทาง จำนวนครั้งในการเดินทาง และจำนวนคน 
เปนตน ท้ังนี้ตองเก่ียวของกับการทำวิจัย 

2.2 คาใชจายในการ
เดินทางตางประเทศ 

ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง อัตราคาใชจายในการเดินทางไปตางประเทศ คา
พาหนะ คาท่ีพัก คาเบี้ยเลี้ยง ใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ท้ังนี้ การเดินทางไป
ตางประเทศจะตองเปนไปเพ่ือการวิจัยในโครงการ
เทานั้น ไมรวมถึงคานำเสนอผลงานวิจัยใน
ตางประเทศ 

2.3 คาตอบแทนในการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา (OT) 

ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง - วันทำการปกติ ชั่วโมงละ 50 บาท ไมเกินวันละ 4 
ชั่วโมง 
- วันหยุดราชการ ชั่วโมงละ 60 บาท ไมเกินวันละ 
7 ชัว่โมง 

2.4 คาประกันภัย ใหจายตามความจำเปนเหมาะสม กรณีการวิจัยในพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยในจังหวัดชายแดน
ภาคใต หรือในพ้ืนท่ีเสี่ยงอ่ืนๆ ใหพิจารณาความ
จำเปนเปนรายกรณี 
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รายการ อัตรา หลักเกณฑ (เง่ือนไข) 

2.5 คาใชสอยอ่ืน เชน 
คาจางเหมาบริการ คาแรง 
เงินประกันสังคม คาถาย
เอกสาร คาจัดทำรูปเลม
รายงาน คาธรรมเนียมการ
ตีพิมพ (page charge/ 
open access)  

ใหจายตามความจำเปนเหมาะสม ใหจายตามความจำเปนเหมาะสม  

3. หมวดคาวัสดุ ใหจายตามความจำเปนเหมาะสม โดย
อางอิงการแบงประเภทวัสดุของสำนัก
งบประมาณ 
 
  

1. ใหจายไดตามความจำเปนเหมาะสมโดยแบง
ประเภทวัสดุตามสำนักงบประมาณ  
2. คาวัสดุใหรวมถึงคาขนสง คาภาษี สำหรับวัสดุท่ี
จัดซ้ือภายใตโครงการวิจัยดวย 
3. เง่ือนไขเฉพาะการใชจายงบประมาณในหมวด
คาวัสดุ 
- วัสดุสำนักงาน เฉพาะวัสดุสิ้นเปลือง ท่ีมีความ 
จำเปนตองจัดหาสำหรับโครงการวิจัยเทานั้น 
- วัสดุสิ้นเปลืองใหแจกแจงรายการวัสดุท่ีคาดวาจะ
จัดซ้ือดวย  
- วัสดุคอมพิวเตอร ตองมีราคาตอหนวยต่ำกวา 
20,000 บาท และไมเปนวัสดุสำหรับการประกอบ
เปนเครื่องคอมพิวเตอร    

4. หมวดคาครุภัณฑ  ไมสนับสนุนคาครุภัณฑ ยกเวนมีความ
จำเปนตองจัดซ้ือ เนื่องจากจะไมสามารถ
ดำเนินการวิจัยได ซ่ึงหนวยงานตองชี้แจง
เหตุผลตอ สกสว. เพ่ือพิจารณา 

ใหอางอิงบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสำนัก
งบประมาณ 

  
  ทั้งนี้ งบประมาณจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม สำหรับ Fundamental 
Fund ไมสนับสนุนงบประมาณซึ่งเปนงบประมาณรายจายประจำและรายจายตามภารกิจของหนวยงาน 
ตาม พ.ร.บ. การสงเสริมวิทยาศาสตร การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 17(1) 1

2 ดังตอไปนี้ 
 

 
2 มาตรา 17 ใหหนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมท่ีจะของบประมาณจัดทำคำของบประมาณ ดังตอไปน้ี 
(1) คำของบประมาณรายจายประจำและรายจายตามภารกิจของหนวยงานท่ีมิใชโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
และโครงการวิจัยและนวัตกรรม ใหเสนอตอสำนักงบประมาณไดโดยตรงและใหสำนักงบประมาณจัดสรรงบประมาณให
หนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมแตละหนวย 
(2) คำของบประมาณเพ่ือโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และโครงการวิจัยและนวัตกรรม ใหเสนอตอ กสว. ตาม
หลักเกณฑที่ กสว. กำหนด และให กสว. พิจารณาคำขอและผลการดำเนินการของหนวยงานแตละหนวยในปที่ผานมา
ประกอบการจัดสรรเงินกองทุนใหเปนงบประมาณของหนวยงานน้ัน 
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1. คาตอบแทนและคาจางนักวิจัย ที่ปรึกษา หรือบุคลากร ของหนวยรับงบประมาณที่ไดรับ
เงินเดือนประจำจากหนวยรับงบประมาณอยูแลว 

2. คาใช จ ายสำหร ับการจ ัดอบรม/ ส ัมมนา ยกเว นการดำเน ินงานด ังกล าวอย ู  ใน
กระบวนการวิจัยของโครงการ เชน การจัดอบรมเพื่อถายทอดเทคโนโลยี การจัดสัมมนาระดมความคิด 
ฯลฯ 

3. คาท่ีดิน และสิ่งกอสราง รวมถึงคาปรับปรุงอาคาร หองปฏิบัติการ 
4. คาโครงสรางพ้ืนฐาน และครุภัณฑขนาดใหญ  
5. คาซอมบำรุง และคาซอมแซมครุภัณฑ 
6. คาครุภัณฑสำนักงาน เชน โตะ เกาอี้ ตู  คอมพิวเตอร และครุภัณฑคอมพิวเตอรที่ใชใน

สำนักงาน เปนตน เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวควรตองจัดซื้อโดยใชงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ
เอง 

7. คาสาธารณูปโภค ไดแก คาไฟฟา, คาประปา, คาน้ำบาดาล, คาบริการโทรศัพท (โทรศัพท
พื้นฐานและโทรศัพทเคลื่อนท่ี) ยกเวนกรณีไปเชาสถานที่ภายนอกหนวยงานเพื่อดำเนินงานวิจัย สามารถ
ของบประมาณคาสาธารณูปโภคสำหรับจายคาสาธารณูปโภคใหแกเจาของสถานท่ีได 

8. คาบริการไปรษณีย เชน คาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย
เปนตน ยกเวนงานวิจัยที่จำเปนตองติดตอประสานงาน เชน สงแบบสอบถาม, นัดหมายกลุมอาสาสมัคร
เพ่ือมาเขารวมโครงการ โดยใหโครงการแสดงเหตุผลและความจำเปนท่ีชัดเจนตอ สกสว. 

9. คาบำรุงสถาบัน (overhead) ทุกกรณี 
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