
สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_1 

 

คํานํา 
 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร ได้มีคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร  โดยกําหนดให้มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบเก่ียวกับการกําหนดนโยบาย กรอบ
แนวทางและทิศทางการจัดทําแผนการจัดการความรู้ของหน่วยงาน จัดทําแผนการจัดการความรู้ของหน่วยงาน และ
ดําเนินการจัดการความรู้ของหน่วยงานตามแผนงานท่ีกําหนด เพ่ือให้บุคลากรมีความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการความรู้ 
และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในการทํางาน ซ่ึงเป็นการขับเคลื่อนองค์กรไปสู่ความเป็นศูนย์กลางบริหารการวิจัย
และงานสร้างสรรค์ 
 ดังนั้นคณะกรรมการจัดการความรู้ฯ จึงได้จัดทําแผนการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยศิลปากร (SURDI KM Plan) ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ 2557 ข้ึน เพ่ือให้บุคลกรภายใน
สถาบันวิจัยและพัฒนาได้เข้าใจในระบบบริหารงานวิจัยของหน่วยงาน เปิดโอกาสให้บุคลากรได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์และถ่ายทอดความรู้ซ่ึงกันและกัน ซ่ึงเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีในการทํางานร่วมกันเพ่ือ
ขับเคลื่อนองค์กร นอกจากบุคลากรภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา ในแผนการจัดการความรู้ยังมุ่งเน้นให้คณาจารย์รุ่น
ใหม่ภายในมหาวิทยาลัยศิลปากรได้เข้าใจข้ันตอน กระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และ
สามารถจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยได้ตามความต้องการของผู้วิจัยต่อไป 
 
 

คณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
              27 ธันวาคม 2556 
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ปฏิทินการทํางานของคณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา     3 
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สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_1 

 

แผนการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร  
(SURDI KM Plan) 

 
ข้อมูลท่ัวไปของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
ประวัติความเป็นมาของหน่วยงาน 

 สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยศิลปากรเดิมชื่อ “โครงการสถาบันวิจัยมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” 
ต้ังข้ึนเม่ือปี พ.ศ. 2520 เพ่ือเป็นหน่วยงานกลางในการดําเนินการและประสานงานด้านการวิจัย ต่อมาในปี พ.ศ. 2521 
ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โครงการจัดต้ังศูนย์วิจัย” เพ่ือขยายขอบข่ายงานให้ครอบคลุมทุกสาขาวิชาในมหาวิทยาลัย และในปี 
พ.ศ. 2526 ได้กําหนดแนวทางการวิจัยเพ่ือมุ่งเน้นให้ความสําคัญ กับภูมิภาคตะวันตก 8 จังหวัด ซ่ึงประกอบด้วย 
นครปฐม สมุทรสาคร กาญจนบุรี เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสงคราม ราชบุรี และสุพรรณบุรี 

สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดต้ังข้ึนอย่างเป็นทางการเม่ือปี พ.ศ. 2534 เป็นหน่วยงานท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะวิชา
ในมหาวิทยาลัยศิลปากร ทําหน้าท่ีเป็น ศูนย์กลางการบริหารจัดการและประสานงานด้านการวิจัยพ้ืนฐานและการวิจัย
ประยุกต์ ให้คําปรึกษาจัดหาและบริการข้อมูลด้านการวิจัยและพัฒนา 

ปัจจุบันสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับความต้องการ และ
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยและสังคมส่วนรวมมากข้ึนโดยขยายขอบเขตของการวิจัย ซ่ึงเดิมเน้นวิจัยและพัฒนาใน
พ้ืนท่ีภูมิภาคตะวันตก มุ่งสู่การวิจัยพ้ืนฐาน (Basic Research) และการวิจัย ประยุกต์ (Applied Research) เพ่ือสร้าง
องค์ความรู้ท้ังส่วนท่ีเป็นท้องถ่ิน สังคม วัฒนธรรมไทย และสากล ท้ังประยุกต์องค์ความรู้สู่การปฏิบัติพัฒนาให้แก่
ท้องถ่ินสังคมไทยและสากล เช่นกัน ท้ังนี้เพราะสภาพของ มหาวิทยาลัยศิลปากรเป็นมหาวิทยาลัยท่ีมุ่งตอบสนองสังคม
ทุกๆ ส่วนของประเทศ และต้องก้าวหน้าไปพร้อมๆ กับสถาบันอุดมศึกษานานาชาติ 
 

ปณิธาน  
“ส่งเสริมการพัฒนาและเผยแพร่การวิจัยและสร้างสรรค์” 

 
วิสัยทัศน์  

“ศูนย์กลางบริหารการวิจัยและงานสร้างสรรค์” 
 

วัตถุประสงค์ 
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยศิลปากรทําการวิจัยและงานสร้างสรรค์ในสาขาวิชา

ต่างๆ เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการและสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนและสังคม 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือการทําวิจัยและงานสร้างสรรค์ร่วมกันระหว่างบุคลากรท้ัง

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยศิลปากร 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ การนําเสนอผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์สู่

สาธารณชน 
 

พันธกิจ 
1. กําหนดระบบและกลไกท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ นโยบายการวิจัยและงานสร้างสรรค์ของ

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
  2. ศูนย์กลางการพัฒนาระบบบริหารจัดการวิจัยและงานสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยศิลปากร 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_2 

 

 จากการท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา มีคําสั่งท่ี 011/2556 ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2556 เรื่อง ยกเลิกคําสั่งและแต่งต้ัง
คณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา จํานวน 8 คน ประกอบด้วย 

1. ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    ประธานกรรมการ 
  2. รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
  3. รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 
  4.  นางสาวตปนีย์  พรหมภัทร     กรรมการ 
  5.  นางสาววัชรี  น้อยพิทักษ์     กรรมการ 
  6.  นางสาวหรรษา นิลาพันธ์     กรรมการ 
  7.  นางวริยวัลย์  สามเพชรเจริญ     กรรมการ 
  8.  นางสาวกรรณิกา  ตะกรุดโทน     กรรมการและเลขานุการ 
 

คณะกรรมการจัดการความรู้ฯ ทําหน้าท่ีเก่ียวกับเรื่องการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยมีความ
รับผิดชอบเก่ียวกับการกําหนดนโยบาย กรอบแนวทาง และทิศทางการจัดทําแผนการจัดการความรู้ของหน่วยงาน 
จัดทําแผนการจัดการความรู้ ดําเนินการจัดการความรู้ตามแผนท่ีกําหนด ประชาสัมพันธ์เผยแพร่การจัดการความรู้ของ
หน่วยงานแก่ประชาคม รายงานการปฏิบัติงานตามแผน ตลอดจนติดตามและประเมินผลความสําเร็จของการจัดการ
ความรู้ของหน่วยงาน ซ่ึงในปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ 2557 นี้ คณะกรรมการจัดการความรู้ฯ ได้จัดทําแผนการ
จัดการความรู้ โดยได้กําหนดปฏิทินการทํางานของคณะกรรมการจัดการความรู้ฯ ดังตารางในหน้า 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_3 

 

ปฏิทินการทํางานของคณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ 2557 

 
 

 
รายละเอียดการดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

2556 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) มีการแต่ง ต้ั งคณะกรรมการ
จัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา โดยมีผู้บริหารระดับสูงและ
บุคลากรท่ีเป็นตัวแทนรับผิดชอบ
พันธกิจหลักของสถาบันร่วมเป็น
คณะกรรมการฯ 
 

�            

2) ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือ
ทบทวนแผนการจัดการความรู้เดิม 
และกําหนดประเด็นความรู้และ
เป้าหมายของการจัดการความรู้
ใหม่ท่ีสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของ
สถาบันอย่างน้อยครอบคลุมพันธ-
กิจด้านการวิจัย 
 

  �          

3) ประชุมคณะกรรมการ เ พ่ือ
กําหนดบุคลากรกลุ่มเป้าหมายท่ีจะ
พัฒนาความรู้และทักษะด้านการ
วิ จั ยอย่ า งชั ด เจนตามประเ ด็น
ความรู้ท่ีกําหนดในข้อ 2 
 

  �          

4)  ติดตามและรายงานผลการ
จัดการความรู้ (ตัวบ่งชี้ท่ี 7.2) ตาม
เ ก ณ ฑ์ ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษา (รอบ 6 เดือน ตามปี
การศึกษา 2556) 
 

  �          

5) จัดทําแผนปฏิบัติการการจัดการ
ความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ประจําปีงบประมาณ 2557 และ
ส่งไปยังสํานักงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

  �          



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_4 

 

 
รายละเอียดการดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

2556 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 )  จั ด ทํ า ป ฏิ ทิ น ก า ร ทํ า ง า น 
คณะกรรมการจัดการความรู้ของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา ประจําปี
งบประมาณ 2557 
 

  �          

7 )  เ ริ่ ม ดํ า เนิน โครงการ “การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การบริหาร
งานวิจัยแบบครบวงจร” 
 

   �         

8) เริ่มดําเนินงาน “การเผยแพร่
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ข้ั น ต อ น 
กระบวนการขอทุนอุดหนุนการ
วิจัย” 
 

�            

9) ติดตามและรายงานผลการ
จัดการความรู้ (ตัวบ่งชี้ท่ี 7.2) ตาม
เ ก ณ ฑ์ ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษา (รอบ 9 เดือน ตามปี
การศึกษา 2556) 
 

    �        

10) จัดกิจกรรมโครงการแลกเรียน
เรียนรู้ เรื่อง “การบริหารงานวิจัย
แบบครบวงจร” 
 

       �     

11) จัดทําแบบประเมินความรู้
ความเข้าใจข้ันตอนกระบวนการขอ
ทุนประเภทต่างๆ บนเว็บ ไซ ต์
สถาบันวิจัยและพัฒนา  
 

       �     

12) คณะกรรมการฯ ประมวลผล
แบบติดตามความเข้าใจในเรื่อง
ร ะ บ บ บ ริ ห า ร ง า น วิ จั ย ข อ ง
ห น่ ว ย ง า น  ( ข้ อ  7 . 6 )  แ ล ะ
แบบสอบถามความเ ข้าใจของ
คณาจารย์รุ่นใหม่ (ข้อ 8.6)  
 

       �     



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_5 

 

 
รายละเอียดการดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

2556 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13) ติดตามและรายงานผลการ
จัดการความรู้ (ตัวบ่งชี้ท่ี 7.2) ตาม
เ ก ณ ฑ์ ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษา (รอบ 12 เดือน ตามปี
การศึกษา 2556) พร้อมส่งเอกสาร
หลักฐานเ พ่ือรองรับการตรวจ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของหน่วยงาน 
 

       �     

14) ประชุมกลุ่มย่อย เพ่ือประเมิน
แผนปฏิบัติการการจัดการความรู้ 
ประจําปีงบประมาณ 2557 พร้อม
นํา ข้อเสนอจากคณะกรรมการ
ตรวจประเมินมาเป็นแนวทางใน
การปรับปรุงแก้ไข 
 

          �   

15) ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือ
รายงานผลการประเมินแผนปฏิบัติ
การการจัดการความรู้  ประจําปี
งบประมาณ 2557 และทบทวน
เพ่ือวางแนวทางสําหรับการจัดทํา
แผนในปีต่อไป 
 

           � 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_6 

 

แผนการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร  
ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ 2557 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_7 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_8 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_9 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_10 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_11 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_12 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_13 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_14 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_15 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_16 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_17 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_18 

 

แผนการจัดการความรู้ ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ 2557 (SU KM 010) 
 
หน่วยงาน  สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ขอบเขต KM 1 ระบบบริหารงานวิจัย 

กลุ่มเป้าหมาย  บุคลากรภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา 
  เป้าหมาย KM 1 บุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าใจในระบบบริหารงานวิจัยของหน่วยงาน 
  ชื่องาน/โครงการ 

1. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง “การจัดสรรทุนวิจัยแบบครบวงจร” 
 

  กลุ่มเป้าหมาย  คณาจารย์รุ่นใหม่ที่ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัย 
  เป้าหมาย KM 2 คณาจารย์รุ่นใหม่ที่ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยเข้าใจขั้นตอน กระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ ของสถาบันวิจัยและพัฒนาและส่งข้อเสนอ 

โครงการวิจัยได้ตามความต้องการของผู้วิจัย 
  ชื่องาน/โครงการ 

1. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ขั้นตอน กระบวนการขอทุนอุดหนุนการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_19 

 

แผนปฏิบัติงานการจัดการความรู้ ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ 2557 (SU KM 011) 
 

ขอบเขต KM 1  ระบบบริหารงานวิจัย 
  กลุ่มเป้าหมาย  บุคลากรภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา 
  เป้าหมาย KM 1  บุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าใจในระบบบริหารงานวิจัยของหน่วยงาน 
  ชื่องาน/โครงการ  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง “การจัดสรรทุนวิจัยแบบครบวงจร” 
 

ขั้นตอน 
KM 

กิจกรรมของโครงการ ผู้รับผิดชอบ ช่วงเวลาดําเนินการ 
ปัจจัยที่ใช้ในการดําเนินงาน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
คน เงิน สิ่งของ IT 

การสร้างและแสวงหา
ความรู้ 

จัดทําแบบสอบถามความเข้าใจ
ในเรื่องระบบบริหารงานวิจัย
ของหน่วยงาน 

คณะกรรมกา ร
จัดการความรู้ของ
สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

มกราคม 2557 � 
 

 � 
 

 จํานวนบุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจในเรื่องระบบ
บ ริ ห า ร ง า น วิ จั ย ข อ ง
หน่วยงานเพิ่มขึ้นไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 การจัดการความรู้ให้

เป็นระบบ 
กําหนดองค์ความรู้ที่จะ
ถ่ายทอด 

มกราคม 2557 � 
 

   

การประมวลและ
กลั่นกรองความรู้ 

จัดทําเอกสารอย่างเป็นระบบ กุมภาพันธ์ 2557 � 
 

 �  

การเข้าถึงความรู้ เผยแพร่เอกสาร มีนาคม 2557 � 
 

  � 

การแบ่งปันความรู้ การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

เมษายน 2557 � � � � 

การเรียนรู้ จัดทําแบบติดตามความเข้าใจ
ในเรื่องระบบบริหารงานวิจัย
ของหน่วยงาน 

พฤษภาคม 2557 �  �  



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_20 

 

แผนปฏิบัติงานการจัดการความรู้ ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ 2557 (SU KM 011) 
ขอบเขต KM 1 ระบบบริหารงานวิจัย 
 กลุ่มเป้าหมาย  คณาจารย์รุ่นใหม่ที่ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัย 

เป้าหมาย KM 2  คณาจารย์รุ่นใหม่ที่ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยเข้าใจขั้นตอน กระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และส่งข้อเสนอโครงการวิจัยได้ตาม 
ความต้องการของผู้วิจัย 
ชื่องาน/โครงการ  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ขั้นตอน กระบวนการขอทุนอุดหนุนการวิจัย 
 

ขั้นตอน 
KM 

กิจกรรมของโครงการ ผู้รับผิดชอบ ช่วงเวลาดําเนินการ 
ปัจจัยที่ใช้ในการดําเนินงาน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
คน เงิน สิ่งของ IT 

การสร้างและ
แสวงหาความรู้ 

กําหนดหัวข้อความรู้ คณะกรรมการจัดการ
ความรู้ของสถาบันวิจัย
และพัฒนา 

ตุลาคม 2556 �    ร้อยละความเข้าใจ
ของคณาจารย์รุ่นใหม่
ที่ขอรับทุนอุดหนุน
การวิจัย ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 

การจัดการความรู้
ให้เป็นระบบ 

รวบรวมความรู้ให้เป็น
หมวดหมู่ 

ตุลาคม 2556 �    

การประมวลและ
กลั่นกรองความรู้ 

จัดลําดับความสําคัญของ
ข้อมูลที่จะเผยแพร่ 

พฤศจิกายน 2556 �    

การเข้าถึงความรู้ จัดทําเป็นระบบสารสนเทศ มกราคม 2557 �   � 

การแบ่งปันความรู้ เผยแพร่ตามช่องทางต่างๆ มีนาคม 2557 �  � � 

การเรียนรู้ แบบสอบถามความเข้าใจของ
คณาจารย์รุ่นใหม่ที่ขอรับทุน 
อุดหนุนการวิจัย 

เมษายน 2557 �  � � 

 
คณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีการประชุมร่วมกันเมื่อวันอังคารที่ 29 เมษายน 2557 ณ ห้องระเบียงวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนา เพื่อพิจารณา

กิจกรรมตามแผนงาน และเห็นชอบดําเนินงานจัดการความรู้ ดังนี้ 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_21 

 

โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่อง “การบริหารงานวิจัยแบบครบวงจร” 
 
1. หลักการและเหตุผล   

ตามแผนการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
คณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ต้องดําเนินการจัดโครงการเพ่ือให้บุคลากรในองค์กรได้มีโอกาส
พบปะ พูดคุย และแลกเปลี่ยนประสบการณ์การทํางานร่วมกัน อันนําไปสู่ความร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจในการปฏิบัติงาน
ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและพัฒนาองค์กรไปสู่องค์การแห่งการเรียนรู้ 

 
2. วัตถุประสงค์ 

4.1 เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจในระบบบริหารงานวิจัยของหน่วยงาน 
4.2 เพ่ือให้บุคลากรได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และถ่ายทอดความรู้ซ่ึงกันและกัน 
4.3 เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันระหว่างบุคลากรในองค์กร 

 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

คณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
4. ผู้เข้ารับการอบรม  

ผู้บริหารและบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา  
 
5. วิธีการดําเนินการ 
 จัดทําแบบสอบถามความเข้าใจก่อนและหลังในเรื่องระบบบริหารงานวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา และการจัด
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  
 
6. สถานท่ี 

ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ นครปฐม 
 

7. ระยะเวลา 
วันพฤหัสบดีท่ี 8 พฤษภาคม 2557 เวลา 9.00 - 12.00 น. 

 
8. คณะกรรมการ 
 8.1 ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    ประธานกรรมการ 
 8.2 รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
 8.3 รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 
 8.4 นางสาวตปนีย์  พรหมภัทร     กรรมการ 
 8.5 นางสาววัชรี  น้อยพิทักษ์     กรรมการ 
 8.6 นางสาวหรรษา นิลาพันธ์     กรรมการ 
 8.7 นางวริยวัลย์  สามเพชรเจริญ     กรรมการ 
 8.8 นางสาวกรรณิกา  ตะกรุดโทน     กรรมการและเลขานุการ 
 
10. งบประมาณ จํานวน 2,635 บาท (สองพันหกร้อยสามสิบห้าบาทถ้วน) จากเงินรายได้นอกงบประมาณประจําปี 2557 
โครงการพัฒนาบุคลากร เงินอุดหนุน (งบพัฒนาบุคลากร) ส่วนของสถาบันวิจัยและพัฒนา ค่าใช้จ่ายต่างๆ ประกอบด้วย 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_22 

 

ค่าอาหารว่าง (จํานวน 1 ม้ือ x 17 คน x 35 บาท)     595  บาท 
ค่าอาหารกลางวัน (1 ม้ือ x 17 คน x 120 บาท)   2,040  บาท 
  รวม (สองพันหกร้อยสามสิบห้าบาทถ้วน)           2,635  บาท 
                                                             
11. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

9.1 เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และถ่ายทอดความรู้ซ่ึงกันและกันภายในหน่วยงาน  
9.2 ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างบุคลากรในองค์กร 
9.3 เกิดแนวปฏิบัติท่ีดีร่วมกันเพ่ือใช้ในการพัฒนาองค์กร 

 
12. ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 

จํานวนบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องระบบบริหารงานวิจัยของหน่วยงานเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร_23 

 

การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้ันตอน กระบวนการขอทุนอุดหนุนการวิจัย 
 

1. หลักการและเหตุผล   
ตามแผนการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจําปีการศึกษา 2556/ปีงบประมาณ พ.ศ.2557 

คณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ต้องดําเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้ันตอน กระบวนการขอ
ทุนอุดหนุนการวิจัย ซ่ึงได้ดําเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์สถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ือให้คณาจารย์รุ่นใหม่
เข้าใจข้ันตอน กระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และสามารถจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยได้
ตามความต้องการของผู้วิจัย 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้คณาจารย์รุ่นใหม่เข้าใจข้ันตอน กระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และ
สามารถจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยได้ตามความต้องการของผู้วิจัย 
 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

คณะกรรมการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
4. กลุ่มเป้าหมาย  

คณาจารย์รุ่นใหม่ท่ีเข้าปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยศิลปากร ต้ังแต่เดือนมิถุนายน 2555 ถึงเดือนเมษายน 2557 
 
5. วิธีการดําเนินการ 
 จัดทําแบบประเมินความรู้ความเข้าใจข้ันตอนกระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ บนเว็บไซต์สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 
6. คณะกรรมการ 

6.1 ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    ประธานกรรมการ 
 6.2 รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
 6.3 รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาฝ่ายวิชาการ  กรรมการ 
 6.4 นางสาวตปนีย์  พรหมภัทร     กรรมการ 
 6.5 นางสาววัชรี  น้อยพิทักษ์     กรรมการ 
 6.6 นางสาวหรรษา นิลาพันธ์     กรรมการ 
 6.7 นางวริยวัลย์  สามเพชรเจริญ     กรรมการ 
 6.8 นางสาวกรรณิกา  ตะกรุดโทน     กรรมการและเลขานุการ 
 
7. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

คณาจารย์รุ่นใหม่ได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจข้ันตอน กระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ ของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา และสามารถจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยได้ตามความต้องการของผู้วิจัย 

 
8. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
 คณาจารย์รุ่นใหม่มีความพึงพอใจและเข้าใจข้ันตอนกระบวนการขอทุนประเภทต่างๆ บนเว็บไซต์สถาบันวิจัยและ
พัฒนา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 


